
Naam organisatie: 

Contactpersoon: 

Contactgegevens: 

Leervraag

Introductie

Aantal relevante gegevens die een beeld schetsen
van jouw organisatie.

Opwarmertje

Hoe past jouw circulaire leervraag bij de ambities
van jouw organisatie? Waarom vind jij het belangrijk
om hiervoor een oplossing te vinden?

Betrokkenheid

Hoeveel tijd per week of per maand kun je
ongeveer investeren in het leerproces?

Aan welke Sustainable
Development Goals draagt de
oplossing voor jouw leervraag bij? 

Aard leervraag

Moet er iets ontworpen worden of een
prototype worden ontwikkeld; gaat het om
extra kennis en onderzoek of om nog iets
heel anders?

Omschrijving leervraag
Wat is de vraag waar je extra leerkracht bij
zoekt?

Timing

Wanneer wil je idealiter aan de slag met de
opbrengsten van jouw leervraag?

Ervaring met leerlingen/ studenten

Zijn jullie een erkend leerbedrijf, hoe vaak
hebben jullie studenten per jaar/in totaal
over de vloer (gehad)?

Doel

Wat wil je met jouw leervraag bereiken?

Mail de ingevulde leervraagkaart naar
info@sparkthemovement.nl


